
DIE MITSING-AKTION IM  
WISSENSCHAFTSJAHR 2018

WIR
WERDEN  
den Arbeitsplatz 
zur Bühne machen.



IHR KÖNNT NICHT SINGEN?  
… Macht nichts! Denn bei dieser außergewöhnlichen Aktion 
stehen nicht musikalische Qualität, sondern Spaß und 
Kreativität im Vordergrund. Unter dem Titel „Klingt nach 
Teamwork“ bringt das Wissenschaftsjahr 2018 in ganz 
Deutschland Büros, Werkshallen, Kantinen und Baustellen 
zum Klingen.

Egal ob spontan, lustig, verrückt oder leidenschaftlich: 
Singt an einem besonders ausgefallenen Ort, gemeinsam  
mit Kolleginnen und Kollegen aus anderen Abteilungen 
oder organisiert einen Flashmob als Überraschung für 
den Kollegen, der sein Firmenjubiläum feiert.

Bei dieser Aktion geht es um Kreativität, Spontanität und 
Teamgeist. Eigenschaften, die auch in den Arbeitswelten 
der Zukunft unverzichtbar sein werden – und genauso 
beim gemeinsamen Singen gefragt sind!

Ladet eure Beiträge bis zum 30. November 2018 auf 
der Aktions website hoch und zeigt, worauf es auch in den 
Arbeitswelten der Zukunft ankommen wird: aufeinander 
zu hören, sich gegenseitig zu ergänzen, gemeinsam den 
richtigen Ton zu treffen. Egal, wo, mit wem oder was ihr 
singt – Hauptsache, es klingt nach Teamwork! 

Wollt ihr die Aktion in eurer Firma oder Organisation 
bewerben und Partner der Mitsing-Aktion werden? Info-
material sowie alles Weitere zur Teilnahme findet ihr unter:

www.KlingtNachTeamwork.de    #KlingtNachTeamwork

WIR WERDEN 
ZUSAMMEN SINGEN 
und zeigen, was 
Teamwork ausmacht.

JEDER KANN MITMACHEN!

http://www.KlingtNachTeamwork.de
https://twitter.com/hashtag/KlingtnachTeamwork?src=hash


WER KANN MITMACHEN?
Teilnehmen können alle Erwachsenen, die aus einem 
gemeinsamen Arbeitskontext heraus zusammen singen: 
im Duett mit der Geschäftsführerin, mit Kolleginnen und 
Kollegen, mit dem Betriebschor – Hauptsache gemeinsam. 
Covert einen bekannten Musiktitel, der etwas mit Arbeit 
zu tun hat – von „Bruttosozialprodukt“ bis „Work Hard“–, 
oder komponiert euren eigenen Song! Mit eurem Beitrag 
könnt ihr in einer oder mehreren Kategorien mitmachen.

SO MACHT IHR MIT:
 
1. VORBEREITEN 
Schnappt euch ein singfreudiges Team 
und sucht Song und Kategorie aus.

2. AUFNEHMEN 
Singt gemeinsam, habt Spaß und 
nehmt eure Gesangsdarbietung auf.

3. MITMACHEN 
Ladet euren Beitrag bis Ende 
November auf 
www.KlingtNachTeamwork.de hoch.

KATEGORIEN UND PREISE
„Der ungewöhnlichste Ort“  – z. B. im Cockpit oder im 
U-Bahn-Tunnel
„Die spannendste Konstellation“ – z. B. gemeinsam mit 
der Chefin oder mit Kollegen eines anderen Standortes
„Der Überraschungsmoment“ – z. B. als Flashmob in der 
Kantine oder als Geburtstagsständchen für die Kollegin
 
Die Expertenjury entscheidet über die Platzierung. 
Die drei Teams, die in der jeweiligen Kategorie am besten 
bewertet werden, gewinnen spannende Reisen an 
Zukunftsorte oder Gutscheine für kreative Teamausflüge. 
Auch die Online-Community wird als Jury eingebunden 
und entscheidet durch Abstimmung auf der Website über 
ihre Lieblingsbeiträge. Der Publikumsliebling darf sich 
über eine Entertainment-Ausstattung freuen! 

http://www.KlingtNachTeamwork.de


Stand: September 2018 

KONTAKT
Redaktionsbüro Wissenschaftsjahr 2018 –  
Arbeitswelten der Zukunft
Gustav-Meyer-Allee 25 | Gebäude 13/5 | 13355 Berlin
Tel.: +49 30 818777-173 | Fax: +49 30 818777-125
teamwork@wissenschaftsjahr.de

IMPRESSUM
Bundesministerium für Bildung und Forschung
Projektgruppe Wissenschaftsjahr 2018 –  
Arbeitswelten der Zukunft
53170 Bonn | www.bmbf.de

Wissenschaftsjahr 2018 – 
Arbeitswelten der Zukunft 
Unter dem Motto „Erleben. Erlernen. Gestalten.“ sind 
Bürgerinnen und Bürger im Wissenschaftsjahr 2018 dazu  
aufgerufen, gemeinsam mit Expertinnen und Experten 
aus Wissenschaft und Forschung nach Lösungsansätzen 
für die Arbeitswelten der Zukunft zu suchen. Durch 
die Digitalisierung, alternative Arbeitsmodelle und die 
Entwicklung Künstlicher Intelligenz stehen Forschung 
und Zivilgesellschaft vor neuen Chancen und Herausfor-
derungen: Wie werden die Menschen in Zukunft arbeiten? 
Wie machen sie sich fit dafür? Und welche Rolle spielen 
Wissenschaft und Forschung bei der Gestaltung der neu-
en Arbeitswelten? Fragen wie diesen geht das Wissen-
schaftsjahr 2018 auf den Grund.

Die Wissenschaftsjahre sind eine Initiative des Bundes-
ministeriums für Bildung und Forschung (BMBF) gemein-
sam mit Wissenschaft im Dialog (WiD). Ihr Ziel ist es, den 
Austausch zwischen Öffentlichkeit und Forschung zu 
fördern.  

www.wissenschaftsjahr.de
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