
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        

                                                                           
 

Einladung  

zur Transferkonferenz 

Mitarbeitende empowern 
in der agilen 

Arbeitsorganisation 
 

26. September, 9:30 – 16:00 Uhr,  
in Kassel 

Wissenschaftliches Zentrum für 
Informationstechnik-Gestaltung (ITeG), 

Pfannkuchstraße 1, 34121 Kassel 

 
 
 

 

 

 

 

 
Eine Veranstaltung des BMBF-Projektes 

„Empowerment in der digitalen Arbeitswelt“  
an der Universität Kassel. 

Agenda                                                                                      
 
09:30 Öffnung des Tagungsbereiches/Kaffee 
 
10:00 Begrüßung & Eröffnung 
 Dr. Christoph Peters, 
 Forschungsgruppenleiter 
 Universität Kassel 
  
 (neuer Referent, wird angefragt) 
 Referent Bildungsministerium für Bildung und 
 Forschung (BMBF) 
 
 Erik Mertens, (angefragt) 
 Abteilungsleiter Dienstleistungen 
 Projektträger Karlsruhe (PTKA)  
 
 
10:45 Kurzvortrag 
 „Lessons Learned: Agile Arbeitsorganisation 
 durch interne Crowd“ 
 
 Dr. Christoph Peters,  
 Forschungsgruppenleiter und 
 Benedikt Simmert, 
 Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
 Universität Kassel 
 
 
11:00 Kurzvortrag 
 „Führung in agilen Arbeitsorganisationen” 
 
 Prof. Dr. Andreas Boes, (bestätigt) 
 Vorstandsmitglied 
 ISF München 
 
  
11:15  Kurzvortrag 
 „OASIS – eine agile Plattform empowert 
 die Mitarbeitenden“ 
 
 Dr. Constanze Kurz, (angefragt) 
 Gesamtbetriebsrat Robert Bosch GmbH  
 Bosch Rexroth AG 
 

 
11:30  Kurzvortrag 
 „Agile Transformation für  
 empowerte Mitarbeitende“ 
 
 Reimar Paschke, (angefragt) 
 Leitung Change Management 
 Siemens AG 
 
 
11:45 Diskussion & Fragen 
 
 
12:15 Interaktiver Mittagsimbiss 
 
 
13:15 Gemeinsames World Café 
 
 
14:45 Kaffeepause 
 
 
15:00 Zusammenfassung und Präsentation der 
 zentralen Ergebnisse 
 
 
15:45 Verabschiedung 
 Dr. Christoph Peters,  
 Universität Kassel 
 
 
16:30 Veranstaltungsende 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kurzübersicht/Lageplan 
 

                                                                                      
 

  Hotel Arosa                                  Stadthotel Kassel 

 Tagungsort ITeG            
 

                                                                                         
 
  
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
Unter anderem befinden sich folgende Hotels in 
Frankfurt in Nähe des Tagungsortes (dies stellt nur eine 
beispielhafte Auswahl dar, wir empfehlen bei 
Übernachtungsbedarf eine frühzeitige, individuell 
vorzunehmende Reservierung): 

 
Hotel Arosa 
Wilhelmshöher Allee 38, 34119 Kassel 
https://arosa-kassel.de/ 
 
Stadthotel Kassel 
Wolfsschlucht 21, 34117 Kassel 
http://www.stadthotel-kassel.de/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das Projekt „Empowerment in der digitalen Arbeitswelt“ 
wird durch Mittel des Bundesministeriums für Bildung 
und Forschung (BMBF) im Programm „Innovationen für 
die Produktion, Dienstleistung und Arbeit von morgen“ 
und des Europäischen Sozialfonds (ESF) gefördert 
(Förderkennzeichen 02L15A051) und vom 
Projektträger Karlsruhe (PTKA) betreut. Die Laufzeit 
liegt zwischen dem 01.01.2017 und dem 31.12.2019. 

  
 
 
Projektverbundpartner: 

                      
 

                                
 
 
Projekthomepage: 
www.eda-projekt.de 
 

Anmeldung  
 
Die Teilnehmerzahl für diese Konferenz ist begrenzt. 
Wir bitten daher um frühzeitige und verbindliche 
Anmeldung bis  
 
Spätestens 09.09.2019 
 
Bitte melden Sie sich unter  
 
http://eda-projekt.de/transferkonferenz-2019/ 
 
verbindlich an.  

 

                                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Für Rückfragen zu dieser Veranstaltung steht Ihnen bei 
Bedarf sehr gerne zur Verfügung: 
 
Dr. Christoph Peters 
Forschungsgruppenleiter 
Universität Kassel, FG Wirtschaftsinformatik 
(Prof. Dr. Jan Marco Leimeister) 
ITeG, Pfannkuchstraße 1, 34121 Kassel 
E-Mail: eda@wi-kassel.de 

http://eda-projekt.de/transferkonferenz-2019/

